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	ESP Resumen. Las competencias digitales han adquirido un papel central en los entornos educativos virtuales; sin embargo, su relación con los hábitos de estudio en el nivel de posgrado aún presenta resultados inconsistentes. Este estudio analizó la relación entre las competencias digitales y los hábitos de estudio en estudiantes de un programa de posgrado de una universidad privada de Lima. Se adoptó un enfoque cuantitativo, de tipo básico, con diseño no experimental y alcance correlacional. La muestra estuvo conformada por 60 estudiantes de la Maestría en Docencia Universitaria. Se aplicó un cuestionario de 65 ítems con escala tipo Likert, validado por juicio de expertos y con adecuada confiabilidad según el coeficiente Alfa de Cronbach. La relación entre variables se examinó mediante el coeficiente de correlación de Pearson. Los resultados evidenciaron una correlación positiva débil (r = 0.203) y no significativa (p = 0.120), lo que indica ausencia de relación estadísticamente significativa entre las competencias digitales y los hábitos de estudio en la muestra analizada. Se discuten las implicancias de estos hallazgos en el contexto de la formación de posgrado mediada por tecnologías digitales.

	Palabras clave: competencias digitales, hábitos de estudio, educación superior, aprendizaje digital.

	 

	DIGITAL COMPETENCIES AND STUDY HABITS AMONG POSTGRADUATE STUDENTS AT A PRIVATE UNIVERSITY IN LIMA

	 

	ENG Abstract. Digital competencies have become central to technology-mediated higher education; however, their relationship with study habits at the graduate level remains inconclusive. This study examined the association between digital competencies and study habits among graduate students enrolled in a private university in Lima. A quantitative, basic research approach with a non-experimental, correlational design was adopted. The sample consisted of 60 students from a Master’s program in University Teaching. Data were collected using a 65-item Likert-type questionnaire, validated through expert judgment and tested for reliability using Cronbach’s alpha coefficient. The relationship between variables was analyzed using Pearson’s correlation coefficient. Findings revealed a weak positive correlation (r = 0.203) that was not statistically significant (p = 0.120), indicating no significant association between digital competencies and study habits in the analyzed sample. These results suggest that higher levels of digital competence do not necessarily correspond to stronger study habits in graduate education contexts.
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I. INTRODUCCIÓN

	 

	La transformación digital ha modificado de manera estructural los procesos de enseñanza y aprendizaje en la educación superior. En los últimos años, el desarrollo acelerado de tecnologías de información y comunicación (TIC) ha redefinido las formas de acceder al conocimiento, interactuar académicamente y producir información científica. Diversos estudios recientes evidencian que la competencia digital constituye un factor determinante para la adaptación académica y el desempeño en entornos universitarios altamente digitalizados (Ma & Ismail, 2025; Cabero-Almenara et al., 2023).

	 

	La competencia digital, entendida como el conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que permiten utilizar de manera eficaz, crítica y ética las tecnologías digitales, no se limita al dominio instrumental de herramientas tecnológicas. Implica capacidades de alfabetización tecnológica, comunicación mediada por entornos virtuales, producción de contenido digital, protección de la identidad y resolución autónoma de problemas mediante el uso de TIC (van Laar et al., 2017; Ferrari, 2013). Desde esta perspectiva, la competencia digital integra dimensiones cognitivas, sociales y autorreguladoras necesarias para el aprendizaje en contextos contemporáneos.

	 

	En el ámbito de la educación superior, la alfabetización tecnológica se asocia con la capacidad de comprender códigos comunicativos digitales y participar activamente en comunidades virtuales académicas. Estudios recientes han demostrado que los estudiantes con mayor dominio en estas habilidades muestran mayor integración académica y mejores niveles de participación en entornos virtuales (Cabero-Almenara et al., 2023). De manera complementaria, la dimensión de comunicación y colaboración digital resulta fundamental para el filtrado, clasificación y gestión de información, así como para la edición y producción compartida de contenidos en plataformas académicas (Bond et al., 2020).

	 

	Asimismo, la creación de contenido digital implica no solo la edición de materiales, sino también el respeto por principios éticos y legales relacionados con el uso de tecnologías, tales como la propiedad intelectual y la citación académica. En contextos de posgrado, donde la producción científica adquiere especial relevancia, esta dimensión se convierte en un componente esencial del desempeño académico (van Laar et al., 2017). Por otro lado, la dimensión de seguridad digital comprende la protección de la identidad, el manejo responsable de datos y la prevención de riesgos en entornos virtuales, aspectos cada vez más relevantes ante el incremento de actividades académicas en línea.

	 

	Finalmente, la resolución de problemas mediante TIC se vincula con la capacidad de aprender de manera autónoma utilizando recursos digitales, adaptarse a nuevas plataformas y superar dificultades técnicas durante el proceso formativo. La evidencia empírica reciente indica que esta capacidad guarda estrecha relación con la autorregulación y la autoeficacia académica (Martincová et al., 2025).

	 

	No obstante, el impacto de las competencias digitales en el aprendizaje no es automático ni homogéneo. Investigaciones desarrolladas durante y después de la pandemia por COVID-19 han demostrado que el éxito del aprendizaje en entornos virtuales depende en gran medida de variables personales como la planificación, el control del tiempo y la capacidad de concentración (Bond et al., 2021). En este sentido, los hábitos de estudio emergen como un constructo explicativo clave para comprender cómo los estudiantes gestionan su proceso formativo en contextos digitalizados.

	 

	Los hábitos de estudio pueden definirse como patrones conductuales relativamente estables que orientan la organización, ejecución y evaluación de las actividades académicas (Credé & Kuncel, 2008). La literatura contemporánea ha confirmado que prácticas como el subrayado estratégico, la lectura pausada, la revisión anticipada para exámenes y la búsqueda activa de apoyo académico predicen significativamente el rendimiento en educación superior (David et al., 2024). Asimismo, el estudio en ambientes libres de distracciones y la capacidad de mantener la atención en clase se relacionan con niveles superiores de logro académico y persistencia universitaria.

	 

	En estudiantes de posgrado, la exigencia de autonomía, producción científica y gestión eficiente del tiempo incrementa la relevancia de hábitos académicos estructurados. Sin embargo, la creciente digitalización del aprendizaje introduce nuevos desafíos, tales como la sobrecarga informativa, la multitarea digital y la exposición constante a distractores tecnológicos. Diversos estudios han señalado que, sin hábitos de estudio consolidados, el uso intensivo de tecnologías puede afectar negativamente la concentración y el procesamiento profundo de la información (David et al., 2024).

	 

	Aunque la literatura internacional ha explorado ampliamente la competencia digital y los hábitos académicos de manera independiente, persiste una brecha en la investigación que analice su relación directa en estudiantes de posgrado, particularmente en contextos latinoamericanos. La mayoría de estudios recientes se ha centrado en educación de pregrado o en enfoques descriptivos, dejando de lado análisis correlacionales que permitan comprender la interacción entre dimensiones específicas de competencia digital y prácticas académicas habituales.

	 

	En este contexto, el presente estudio tiene como propósito analizar la relación entre las competencias digitales estructuradas en dimensiones de alfabetización tecnológica, comunicación y colaboración, creación de contenido digital, seguridad y resolución de problemas y los hábitos de estudio organizados en formas de estudio, realización de deberes académicos, preparación para exámenes, atención en clase y condiciones ambientales de estudio en estudiantes de un programa de posgrado de una universidad privada de Lima durante el año 2022.

	 

	Finalmente, el estudio plantea como hipótesis si existe una relación significativa entre las competencias digitales y los hábitos de estudio, así como entre cada una de sus dimensiones específicas, considerando que ambas variables comparten componentes vinculados a la autorregulación, la gestión estratégica de información y el aprendizaje autónomo. Este análisis busca aportar evidencia empírica que contribuya al debate internacional sobre la articulación entre alfabetización digital y prácticas académicas en educación superior avanzada, ofreciendo fundamentos para el diseño de intervenciones orientadas a fortalecer el desempeño académico en programas de posgrado.

	 

	II. METODOLOGÍA

	 

	En esta sección se presenta el enfoque y diseño de investigación adoptados, así como los fundamentos metodológicos que orientan el análisis de la relación entre las variables de estudio.

	 

	2.1. Enfoque metodológico

	 

	La investigación se desarrolló bajo un enfoque cuantitativo y se enmarcó en el tipo de investigación básica o teórica, dado que tuvo como finalidad generar conocimiento científico y contribuir a la comprensión conceptual de la relación entre las competencias digitales y los hábitos de estudio. Este tipo de investigación se orienta a la ampliación del cuerpo teórico existente, sin perseguir una aplicación inmediata, sino la explicación sistemática de los fenómenos estudiados (Guillén et al., 2015).

	 

	Se adoptó un diseño no experimental, de corte transversal y alcance correlacional. Es no experimental porque las variables no fueron manipuladas deliberadamente, sino observadas en su contexto natural (Hernández et al., 2014). Es transversal debido a que la recolección de datos se realizó en un único momento temporal, permitiendo analizar el comportamiento de las variables en la población estudiada. Finalmente, el alcance correlacional tuvo como propósito determinar el grado y la dirección de la relación existente entre las competencias digitales y los hábitos de estudio (Sánchez et al., 2015).

	 

	2.2. Variables de análisis

	 

	Las variables del estudio fueron operacionalizadas a partir de sus dimensiones conceptuales y traducidas en indicadores observables medibles mediante escalas tipo Likert. La operacionalización permitió establecer la correspondencia entre el constructo teórico y los ítems de los instrumentos aplicados, garantizando coherencia entre el marco conceptual y la medición empírica. A continuación, se presenta la estructura analítica de cada variable, incluyendo dimensiones, indicadores, distribución de ítems y escala de medición.

	 

	 

	Tabla 1

	Variable Competencias digitales

	
		
				Variable

				Dimensiones

				Indicadores

				Ítems

				Escala

		

		
				Variables Independiente: Competencias digitales

				Alfabetización tecnológica

				Entiende códigos comunicativos.
 
Participa en comunidades virtuales.

				1, 3

				Siempre (5)

		

		
				Comunicación y colaboración

				Filtra y clasifica información.
 
Edita contenidos digitales.

				2, 5, 8

				Casi siempre (4)

		

		
				Creación de contenido digital

				Respeta aspectos legales y éticos relacionados al uso de las TIC's.

				4, 7

				Algunas veces (3)

		

		
				Seguridad

				Protege su identidad.
 
Trabaja colaborativamente.

				6

				Casi nunca (2)

		

		
				Resolución de problemas

				Es capaz de aprender utilizando las TIC's.

				9, 10

				Nunca (1)

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Operacionalización de la variable competencias digitales, incluyendo dimensiones, indicadores, distribución de ítems y escala de medición tipo Likert. Elaboración propia

	 

	 

	Tabla 2

	Variable Hábitos de estudio

	
		
				Variable

				Dimensiones

				Indicadores

				Ítems

				Escala

		

		
				Variable 
dependiente 2: Hábitos de estudio

				Formas de estudio

				Subraya aspectos importantes.
 
Lee pausadamente.

				1, 2, 3, 11, 12, 16

				Siempre (5)

		

		
				Formas de hacer los deberes educativos

				Busca lo que no conoce.
Realiza sus tareas cuando a comprendido.
 
Solicita ayuda cuando es necesario.

				4, 5, 6, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22

				Casi siempre (4)

		

		
				Maneras de estudiar para un examen

				Repasa.
 
Estudia antes de la fecha.

				7, 8, 9, 10, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33

				Algunas veces (3)

		

		
				Prestar atención en el aula de clase

				Toma apuntes.
 
Se concentra en clases.
 
Pregunta al docente cuando no conoce algo.

				34, 35, 36, 37, 38, 41, 42

				Casi nunca (2)

		

		
				Acompañamientos al momento de estudiar

				Estudia en un ambiente tranquilo.
 
Estudia sin distracciones.

				39, 40, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55

				Nunca (1)

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Operacionalización de la variable hábitos de estudio, incluyendo dimensiones, indicadores, distribución de ítems y escala de medición tipo Likert. Elaboración propia

	 

	 

	2.3. Muestra

	 

	La investigación empleó un muestreo no probabilístico por conveniencia, modalidad que permite seleccionar participantes accesibles que cumplen con criterios previamente definidos por el investigador (Özten & Monterola, 2017). Este tipo de muestreo resulta pertinente en estudios aplicados desarrollados en contextos educativos específicos, donde la accesibilidad y disponibilidad de los participantes constituyen factores determinantes.

	 

	La muestra estuvo conformada por 60 estudiantes matriculados en el tercer (III) ciclo del programa de Maestría en Docencia Universitaria de una universidad privada de Lima, durante el semestre académico 2022. Los participantes presentaron un rango etario entre 35 y 65 años, correspondiente al perfil característico de programas de posgrado orientados a profesionales en ejercicio.

	 

	Los criterios de inclusión consideraron a todos los estudiantes formalmente matriculados y en condición académica activa durante el semestre de estudio. Por su parte, se excluyeron aquellos estudiantes que no se encontraban matriculados en el periodo correspondiente o que declinaron participar voluntariamente en la investigación.

	 

	Todos los participantes aceptaron formar parte del estudio y completaron íntegramente los instrumentos de recolección de datos.

	 

	2.4. Instrumentos de recolección de datos

	 

	La recolección de datos se realizó mediante la técnica de encuesta, entendida como un procedimiento sistemático para obtener información a través de un conjunto estructurado de preguntas dirigidas a los participantes (Hamed, 2016). Este método permite recoger datos estandarizados sobre percepciones, actitudes y prácticas, favoreciendo su posterior análisis cuantitativo.

	 

	Para la medición de la variable competencias digitales se utilizó el instrumento elaborado por Cota (2020), conformado por cinco dimensiones: alfabetización tecnológica, comunicación y colaboración, creación de contenido digital, seguridad y resolución de problemas. El cuestionario consta de 10 ítems organizados bajo una escala tipo Likert de cinco puntos, con opciones de respuesta que oscilan entre nunca (1) y siempre (5). Este instrumento evalúa el nivel de dominio y las prácticas asociadas al uso académico de las tecnologías digitales. La validez de contenido fue determinada mediante juicio de expertos, y la confiabilidad interna se estimó a través del coeficiente Alpha de Cronbach, obteniéndose niveles adecuados de consistencia interna.

	 

	Para la evaluación de la variable hábitos de estudio se empleó el instrumento desarrollado por Vicuña (2005), compuesto por cinco dimensiones: formas de estudio, formas de hacer los deberes académicos, maneras de estudiar para un examen, atención en el aula y acompañamiento al momento de estudiar. El instrumento está integrado por 55 ítems estructurados bajo una escala tipo Likert de cinco categorías, desde nunca (1) hasta siempre (5). Este cuestionario permite medir la frecuencia y sistematicidad de las prácticas académicas que sustentan el aprendizaje formal. Al igual que el instrumento anterior, fue sometido a validación por juicio de expertos y su confiabilidad fue estimada mediante el coeficiente Alpha de Cronbach, evidenciando adecuados niveles de consistencia interna.

	 

	2.5. Procedimientos

	 

	La recolección de datos se realizó de manera organizada y bajo criterios éticos. Inicialmente, se informó a los estudiantes sobre los objetivos del estudio y se solicitó su participación voluntaria. Se garantizó la confidencialidad y el uso exclusivamente académico de la información, solicitándose el consentimiento informado antes de la aplicación de los instrumentos.

	 

	Los cuestionarios fueron administrados mediante formularios digitales diseñados en Google Forms. El enlace de acceso fue compartido a través de los canales oficiales de comunicación del programa. Finalizado el periodo de aplicación, las respuestas fueron exportadas a una base de datos en formato Excel para su depuración y posterior análisis estadístico.

	 

	2.6. Validez y confiabilidad

	 

	La validez de contenido de los instrumentos fue determinada mediante juicio de expertos. Para ello, se contó con la participación de especialistas en investigación educativa con grado académico de maestría y experiencia en el diseño y evaluación de instrumentos psicométricos. Los expertos evaluaron la pertinencia, claridad y coherencia de los ítems en relación con las dimensiones teóricas de cada variable, realizando las observaciones correspondientes para su ajuste final.

	 

	La confiabilidad interna de los instrumentos fue estimada mediante el coeficiente Alpha de Cronbach, indicador ampliamente utilizado para evaluar la consistencia interna de escalas tipo Likert (Streiner, 2003). Este coeficiente permite determinar el grado de interrelación entre los ítems que componen un instrumento, garantizando la estabilidad y homogeneidad de la medición.

	 

	Para el cálculo del Alpha de Cronbach se utilizaron las respuestas obtenidas de los 60 participantes que conformaron la muestra del estudio. Los datos fueron recolectados a través de formularios digitales y posteriormente exportados para su análisis estadístico.

	 

	La interpretación del coeficiente se realizó conforme a los criterios de valoración comúnmente aceptados en investigación educativa (Hernández et al., 2012), tal como se muestra en la Tabla 3. Los resultados obtenidos evidenciaron un coeficiente α = 0.81 (Tabla 4), lo que indica un nivel de confiabilidad bueno para el instrumento aplicado.

	 

	Tabla 3

	Escala de confiabilidad de los instrumentos.

	
		
				Coeficiente

				Valoración

		

		
				[0 - 0.5]

				Inaceptable

		

		
				[0.5 – 0.6[

				Pobre

		

		
				[0.6 - 0.7[

				Débil

		

		
				[0.7 – 0.8[

				Aceptable

		

		
				[0.8 - 0.9[

				Bueno

		

		
				[0.9 – 1.0]

				Excelente

		

	

	Nota. Criterios de interpretación del coeficiente Alpha de Cronbach para la evaluación de la consistencia interna.

	 

	Tabla 4

	Estadística de confianza.

	
		
				Alpha de Cronbach

				N° de encuestados

		

		
				0.81

				60

		

	

	Nota. Coeficiente Alpha de Cronbach obtenido a partir de las respuestas de los 60 participantes del estudio.

	 

	2.7. Análisis de datos

	 

	El análisis estadístico se desarrolló en dos niveles: descriptivo e inferencial. En primer lugar, se empleó estadística descriptiva con la finalidad de organizar, resumir y presentar los datos mediante medidas de tendencia central y dispersión, permitiendo caracterizar el comportamiento de las variables en estudio (Santillán, 2016).

	 

	Posteriormente, se aplicó estadística inferencial para determinar la existencia y magnitud de la relación entre las variables. Previamente, se realizó una prueba de normalidad con el propósito de establecer la distribución de los datos y definir el estadístico correlacional más pertinente. En función de los resultados, se utilizó el coeficiente de correlación de Pearson para distribuciones normales o el coeficiente Rho de Spearman para distribuciones no paramétricas.

	 

	El procesamiento y análisis de la información se efectuó mediante el software estadístico SPSS versión 26.0.

	 

	III. RESULTADOS

	 

	3.1. Descripción estadística de las variables

	 

	Las Tablas 5 y 6 presentan la distribución de frecuencias correspondiente a las variables competencias digitales y hábitos de estudio.

	 

	En relación con las competencias digitales (Tabla 5), los resultados evidencian que la mitad de los participantes se ubica en el nivel “Bueno”, lo que indica un dominio funcional de herramientas digitales y competencias asociadas al uso crítico y productivo de las tecnologías de la información y comunicación. Un grupo considerable se sitúa en el nivel “Regular”, lo que refleja un manejo intermedio de estas competencias. En contraste, una proporción reducida se posiciona en el nivel “Deficiente”, evidenciando limitaciones en el uso estratégico de entornos digitales.

	 

	En términos interpretativos, la distribución sugiere que la muestra presenta, en general, un desempeño aceptable en competencias digitales, aunque persisten segmentos que requieren fortalecimiento en habilidades vinculadas a la gestión, producción y adaptación en entornos digitales.

	 

	Tabla 5

	Frecuencia de Rangos Competencias digitales

	
		
				 

				Frecuencia

				Porcentaje

				Porcentaje válido

				Porcentaje acumulado

		

		
				Válido

				Deficiente

				5

				8,3

				8,3

				8,3

		

		
				Regular

				25

				41,7

				41,7

				50,0

		

		
				Bueno

				30

				50,0

				50,0

				100,0

		

		
				Total

				60

				100,0

				100,0

				 

		

	

	 

	 

	 

	Nota. Predominan niveles funcionales de competencia digital en la muestra evaluada. Elaboración propia con base en los datos recolectados.

	 

	En cuanto a los hábitos de estudio (Tabla 6), se observa una marcada concentración en el nivel “Medio”, lo que indica la presencia de prácticas de estudio parcialmente consolidadas. Un grupo menor alcanza el nivel “Excelente”, reflejando estrategias sistemáticas y estructuradas de aprendizaje, mientras que el nivel “Pésimo” presenta una representación marginal.

	 

	Desde una perspectiva descriptiva, estos resultados evidencian que la mayoría de los participantes posee hábitos de estudio en proceso de consolidación, con margen de mejora hacia niveles de mayor sistematicidad y autorregulación académica.

	 

	Tabla 6

	Frecuencia de Rangos Hábitos de estudio

	
		
				 

				Frecuencia

				Porcentaje

				Porcentaje válido

				Porcentaje acumulado

		

		
				Válido

				Pésimo

				1

				1,7

				1,7

				1,7

		

		
				Medio

				52

				86,7

				86,7

				88,3

		

		
				Excelente

				7

				11,7

				11,7

				100,0

		

		
				Total

				60

				100,0

				100,0

				 

		

	

	 

	 

	 

	Nota. Se observa concentración en niveles intermedios de hábitos de estudio. Elaboración propia con base en los datos recolectados.

	 

	La relación descriptiva entre ambas variables se presenta en la Tabla 7. El análisis cruzado muestra que la mayor convergencia se sitúa en la intersección entre niveles intermedios y altos de competencias digitales y niveles medios de hábitos de estudio. Asimismo, los niveles bajos en ambas variables presentan escasa representación conjunta.

	 

	Esta distribución preliminar sugiere que, aunque existe coincidencia en ciertos rangos funcionales, la correspondencia entre ambas variables no se manifiesta de manera consistente en todos los niveles, lo que anticipa la necesidad de contrastar estadísticamente dicha relación mediante el análisis inferencial posterior.

	 

	Tabla 7

	Tabla cruzada entre los rangos de Competencias digitales y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Baremos Hábitos de estudio

				Total

		

		
				Pésimo

				Medio

				Excelente

				 

		

		
				Baremos Competencias Digitales

				Deficiente

				Recuento

				0

				5

				0

				5

		

		
				% dentro de Baremos Hábitos de estudio

				0,0%

				9,6%

				0,0%

				8,3%

		

		
				% del total

				0,0%

				8,3%

				0,0%

				8,3%

		

		
				Regular

				Recuento

				1

				23

				1

				25

		

		
				% dentro de Baremos Hábitos de estudio

				100,0%

				44,2%

				14,3%

				41,7%

		

		
				% del total

				1,7%

				38,3%

				1,7%

				41,7%

		

		
				Bueno

				Recuento

				0

				24

				6

				30

		

		
				% dentro de Baremos Hábitos de estudio

				0,0%

				46,2%

				85,7%

				50,0%

		

		
				% del total

				0,0%

				40,0%

				10,0%

				50,0%

		

		
				Total

				Recuento

				1

				52

				7

				60

		

		
				% dentro de Baremos Hábitos de estudio

				100,0%

				100,0%

				100,0%

				100,0%

		

		
				% del total

				1,7%

				86,7%

				11,7%

				100,0%

		

	

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	Nota. La convergencia se presenta principalmente en categorías intermedias de ambas variables. Elaboración propia con base en los datos recolectados.

	 

	 

	 

	3.2. Estadística Inferencial

	 

	El análisis inferencial se realizó mediante el coeficiente de correlación R de Pearson con el propósito de determinar la existencia y magnitud de asociación entre las competencias digitales y los hábitos de estudio, así como entre cada una de las dimensiones de la variable independiente y la variable dependiente. La interpretación de la magnitud de los coeficientes se efectuó con base en los criterios establecidos en la Tabla 8, adaptados de Achen (1982).

	 

	3.2.1. Corroboración de Hipótesis General

	 

	Se planteó como hipótesis nula la inexistencia de asociación entre las competencias digitales y los hábitos de estudio, frente a la hipótesis alternativa que propone la existencia de relación entre ambas variables. Además, como criterio de decisión se estableció en un nivel de significancia de 0.05.

	 

	Los resultados del análisis correlacional se presentan en la Tabla 9.

	 

	Tabla 8

	Interpretación de los rangos del factor de correspondencia R de Pearson.

	
		
				Valores para R de Pearson

				Interpretación

		

		
				 

				correspondencia inexistente

		

		
				 

				correspondencia débil

		

		
				 

				correspondencia moderada

		

		
				 

				correspondencia fuerte

		

	

	Nota. Criterios teóricos para la interpretación de la magnitud de la asociación estadística. Adaptado de Achen (1982).

	 

	Tabla 9

	Correspondencia de la variable de Competencias digitales y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Competencias Digitales

				Coeficiente de correlación

				,203

		

		
				Sig. (bilateral)

				,120

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Asociación positiva de baja magnitud sin evidencia estadística concluyente. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	El coeficiente obtenido evidencia una asociación positiva de baja magnitud. No obstante, el nivel de significancia no permite rechazar la hipótesis nula, por lo que no se identifican evidencias estadísticas suficientes para afirmar la existencia de relación entre las variables en la población estudiada.

	 

	3.2.2. Prueba de hipótesis específica 1

	 

	Tabla 10

	Correlación entre la Dimensión 1: Alfabetización tecnológica y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Dimensión 1: Alfabetización tecnológica

				Coeficiente de correlación

				,078

		

		
				Sig. (bilateral)

				,552

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. No se identifican evidencias estadísticas de asociación significativa. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	Se evaluó la posible asociación entre la dimensión alfabetización tecnológica y los hábitos de estudio. Los resultados se muestran en la Tabla 10.

	 

	El coeficiente refleja una asociación prácticamente inexistente y el nivel de significancia confirma la ausencia de relación estadísticamente significativa entre esta dimensión y los hábitos de estudio.

	 

	3.2.3. Prueba de hipótesis específica 2

	 

	Se analizó la relación entre la dimensión comunicación y colaboración y los hábitos de estudio. Los resultados se presentan en la Tabla 11.

	 

	Tabla 11

	Correlación entre la Dimensión 2: Comunicación y colaboración y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Dimensión 2: Comunicación y colaboración

				Coeficiente de correlación

				,248

		

		
				Sig. (bilateral)

				,056

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Se aprecia tendencia asociativa leve sin respaldo estadístico suficiente. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	El coeficiente obtenido sugiere una tendencia asociativa débil; sin embargo, el nivel de significancia no alcanza el umbral requerido, por lo que no se confirma estadísticamente la relación propuesta.

	 

	3.2.4. Prueba de hipótesis específica 3

	 

	Se examinó la relación entre la dimensión creación de contenido digital y los hábitos de estudio. Los resultados se muestran en la Tabla 12.

	 

	Tabla 12

	Correlación de la Dimensión 3: Creación de contenido digital y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Dimensión 3: Creación de contenido digital

				Coeficiente de correlación

				,174

		

		
				Sig. (bilateral)

				,184

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Relación de baja magnitud y no significativa. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	Los resultados evidencian una asociación positiva débil que no alcanza significancia estadística, por lo que no se rechaza la hipótesis nula.

	 

	3.2.5. Prueba de hipótesis específica 4

	 

	Se evaluó la posible relación entre la dimensión seguridad y los hábitos de estudio. Los resultados se presentan en la Tabla 13.

	El coeficiente indica una asociación prácticamente inexistente y sin respaldo estadístico, lo que confirma la ausencia de relación significativa entre esta dimensión y la variable dependiente.

	 

	3.2.6. Prueba de hipótesis específica 5

	 

	Finalmente, se analizó la relación entre la dimensión resolución de problemas y los hábitos de estudio. Los resultados se muestran en la Tabla 14. 

	El coeficiente obtenido refleja una asociación positiva de baja magnitud que no alcanza significancia estadística, por lo que no se rechaza la hipótesis nula.

	 

	 

	Tabla 13

	Correspondencia de la Dimensión 4: Seguridad y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Dimensión 4: Seguridad

				Coeficiente de correlación

				,086

		

		
				Sig. (bilateral)

				,516

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. No se evidencia asociación estadísticamente significativa. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	Tabla 14

	Correspondencia de la Dimensión 5: Resolución de problemas y Hábitos de estudio

	
		
				 

				Hábitos de estudio

		

		
				R de Pearson

				Dimensión 5: Resolución de problemas

				Coeficiente de correlación

				,149

		

		
				Sig. (bilateral)

				,257

		

		
				N

				60

		

	

	 

	 

	 

	 

	Nota. Asociación débil y sin significancia estadística. Elaboración propia con base en el análisis en SPSS.

	 

	IV. DISCUSIÓN

	 

	La presente investigación tuvo como objetivo general determinar la relación entre las competencias digitales y los hábitos de estudio, así como analizar dicha relación en cada una de las cinco dimensiones de las competencias digitales: alfabetización informacional, comunicación y colaboración, creación de contenido digital, seguridad y resolución de problemas.

	 

	Los resultados descriptivos evidencian que una proporción importante de los participantes se ubica en niveles intermedios tanto en competencias digitales como en hábitos de estudio, lo que sugiere un dominio funcional, pero no consolidado, en ambas variables. No obstante, el análisis inferencial mostró que no existe una relación estadísticamente significativa entre las competencias digitales y los hábitos de estudio, lo que conduce a la aceptación de la hipótesis nula.

	 

	En relación con la hipótesis general, el coeficiente de correlación R de Pearson fue bajo y no significativo (p > 0.05), lo que indica la inexistencia de asociación estadísticamente significativa entre ambas variables. Este hallazgo contradice lo reportado por Cota (2020), quien encontró una correlación positiva y significativa. Esta discrepancia podría explicarse por las diferencias en las características muestrales, ya que Cota (2020) trabajó con estudiantes de pregrado, mientras que la presente investigación consideró estudiantes de posgrado, cuyas trayectorias formativas y experiencias académicas pueden influir diferencialmente en la configuración de sus hábitos y competencias.

	 

	Respecto a la hipótesis específica 1, no se encontró relación significativa entre la alfabetización informacional y los hábitos de estudio, resultado que difiere de lo señalado por Cota (2020). Esta divergencia podría atribuirse al perfil disciplinar de la muestra de dicho autor, conformada por estudiantes de ingeniería de sistemas, quienes, por la naturaleza de su formación, presentan mayor exposición a entornos digitales y procesamiento de información tecnológica.

	 

	En cuanto a la hipótesis específica 2, referida a la dimensión comunicación y colaboración, tampoco se evidenció relación significativa con los hábitos de estudio. Si bien Cota (2020) reportó asociación positiva, en el presente estudio una proporción considerable de participantes mostró niveles regulares en competencias digitales, lo que podría limitar el impacto de esta dimensión sobre prácticas estructuradas de estudio.

	 

	De manera similar, en la hipótesis específica 3 no se identificó relación significativa entre la creación de contenido digital y los hábitos de estudio. La diferencia con los resultados de Cota (2020) podría explicarse, además de las variables contextuales, por la diferencia etaria entre las muestras: mientras el estudio citado consideró participantes jóvenes, en la presente investigación el rango de edad fue más amplio y elevado, lo cual puede incidir en la apropiación y uso pedagógico de herramientas digitales.

	 

	En la hipótesis específica 4, correspondiente a la dimensión seguridad, tampoco se encontró asociación significativa con los hábitos de estudio. Ello sugiere que el conocimiento y manejo de prácticas seguras en entornos digitales no necesariamente se traduce en la adopción de rutinas organizadas o estrategias sistemáticas de estudio.

	 

	Finalmente, la hipótesis específica 5, vinculada a la resolución de problemas en entornos digitales, mostró igualmente ausencia de relación significativa con los hábitos de estudio. Este resultado refuerza la consistencia del hallazgo general: las competencias digitales, en sus distintas dimensiones, no se asocian de manera directa con la estructuración de hábitos académicos.

	 

	Desde el plano teórico, Santrock (2010) y Hernández et al. (2012) enfatizan la relación entre hábitos de estudio y motivación, pero no establecen vínculos directos con las competencias digitales. Ambos autores destacan la importancia del uso de herramientas tecnológicas para optimizar el aprendizaje; sin embargo, ello no implica necesariamente la consolidación de hábitos sistemáticos de estudio.

	 

	Por su parte, Martínez-Garcés et al. (2020) subrayan la relevancia de las competencias digitales para mejorar habilidades y metodologías de estudio, concluyendo que su carencia dificulta el aprendizaje. No obstante, los resultados de la presente investigación indican que, aunque las competencias digitales pueden facilitar procesos de enseñanza-aprendizaje, no guardan relación significativa con los hábitos de estudio. Esta distinción es clave: facilitar el aprendizaje no equivale a estructurar hábitos académicos.

	 

	En línea similar, Basantes-Andrade et al. (2020) evidencian que el fortalecimiento de habilidades tecnológicas mejora el proceso de enseñanza-aprendizaje en entornos virtuales, lo cual coincide con Martínez-Garcés et al. (2020). Asimismo, Álvarez, Núñez y Rodríguez (2017) enfatizan la necesidad de incorporar nuevas habilidades tecnológicas para optimizar el aprendizaje. Sin embargo, estos estudios se centran en el rendimiento o el proceso formativo, no en la configuración de hábitos de estudio como constructo independiente.

	 

	Garro (2020) encontró relación significativa entre el uso de TIC y el aprendizaje cooperativo, reforzando la idea de que las competencias digitales impactan en dinámicas de aprendizaje. Del mismo modo, Bajwa, Gujjar, Shaheen y Ramzan (2011) sostienen que los hábitos de estudio mejoran el proceso de aprendizaje. No obstante, la evidencia sugiere que ambas variables —competencias digitales y hábitos de estudio— pueden contribuir al aprendizaje desde dimensiones distintas y no necesariamente interdependientes.

	 

	En cuanto a Perrenod (1996), se reconoce que los hábitos de estudio pueden potenciar o entorpecer el logro de metas académicas, lo que reafirma su naturaleza estructural y conductual. En consecuencia, poseer competencias digitales no implica automáticamente la internalización de rutinas organizadas, planificación del tiempo o disciplina académica.

	 

	Adanaqué (2022) identificó correlación significativa entre competencias digitales y motivación académica, mientras que Franco (2021) reportó relación positiva moderada entre motivación y competencias digitales. Beraún et al. (2021) destacan que el desarrollo de competencias digitales favorece el rendimiento académico. Asimismo, Aduvire (2022) encontró correlación entre competencias digitales y habilidades investigativas. Estos estudios coinciden en vincular las competencias digitales con variables como motivación, rendimiento o investigación; sin embargo, no abordan de manera directa su relación con los hábitos de estudio, lo que respalda la originalidad del presente trabajo.

	 

	La escasa literatura específica sobre la relación entre competencias digitales y hábitos de estudio evidencia un vacío investigativo. A nivel internacional, los estudios priorizan la relación entre competencias digitales y aprendizaje o rendimiento académico; a nivel nacional, aunque existe evidencia que sugiere relaciones positivas, los resultados no son concluyentes y dependen fuertemente del contexto muestral.

	 

	En términos metodológicos, el uso de herramientas digitales para la recolección de datos constituyó una fortaleza, al optimizar recursos y tiempos. No obstante, se identificaron limitaciones vinculadas a la complejidad en la interpretación estadística y a la reducida evidencia empírica previa sobre la relación específica entre las variables analizadas.

	 

	Finalmente, el aporte de la investigación radica en evidenciar que las competencias digitales y los hábitos de estudio operan como constructos independientes en la población analizada. Asimismo, se identifican brechas en el dominio digital en participantes de mayor edad y debilidades en la consolidación de hábitos académicos, lo que abre la posibilidad de diseñar intervenciones diferenciadas: programas de fortalecimiento en competencias digitales y estrategias institucionales orientadas a la formación de hábitos de estudio sistemáticos.

	 

	V. CONCLUSIONES

	 

	Los resultados evidencian que no existe una relación estadísticamente significativa entre las competencias digitales y los hábitos de estudio en la muestra analizada. Aunque se observaron asociaciones positivas de baja magnitud en algunas dimensiones, estas no alcanzaron significancia estadística, lo que impide afirmar la existencia de una correspondencia consistente entre ambas variables en el contexto evaluado.

	 

	En cuanto a las dimensiones específicas, la alfabetización tecnológica y la seguridad digital no mostraron asociación relevante con los hábitos de estudio, mientras que comunicación y colaboración presentó una tendencia leve de relación, aunque sin respaldo estadístico suficiente. De igual manera, la creación de contenido digital y la resolución de problemas evidenciaron relaciones débiles que no permiten establecer inferencias concluyentes. Estos hallazgos sugieren que el desarrollo de competencias digitales, por sí mismo, no garantiza la consolidación de hábitos de estudio estructurados.

	 

	Desde una perspectiva teórica, los resultados aportan evidencia empírica que invita a reconsiderar la presunción de que la competencia digital se traduce automáticamente en mejores prácticas académicas. Si bien ambas variables pueden coexistir en el entorno universitario, su interacción podría estar mediada por factores adicionales, tales como la autorregulación, la motivación académica o el contexto pedagógico.

	Entre las principales limitaciones del estudio se encuentra el diseño transversal, que no permite establecer relaciones causales, así como el tamaño y la delimitación contextual de la muestra, lo que restringe la generalización de los resultados. Asimismo, el uso de instrumentos de autoinforme puede introducir sesgos asociados a la percepción subjetiva de los participantes.

	 

	En futuras investigaciones se recomienda desarrollar estudios longitudinales que permitan analizar la evolución de ambas variables en el tiempo, incorporar diseños experimentales o cuasi experimentales que evalúen intervenciones formativas en competencias digitales, así como considerar variables mediadoras que expliquen con mayor profundidad la dinámica entre el uso de tecnologías y los hábitos académicos. También sería pertinente ampliar el análisis a distintos contextos institucionales y niveles educativos para fortalecer la validez externa de los hallazgos.
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" Resumen. Las competencias digitales han adquirido un papel central en los entornos educativos virtuales; sin
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estudio analizo la relacién entre las competencias digitales y los habitos de estudio en estudiantes de un programa
de posgrado de una universidad privada de Lima. Se adopt6 un enfoque cuantitativo, de tipo basico, con disefio no
experimental y alcance correlacional. La muestra estuvo conformada por 60 estudiantes de la Maestria en Docencia
Universitaria. Se aplicé un cuestionario de 65 items con escala tipo Likert, validado por juicio de expertos y con
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coeficiente de correlacion de Pearson. Los resultados evidenciaron una correlacién positiva débil (r = 0.203) y no
significativa (p = 0.120), lo que indica ausencia de relacion estadisticamente significativa entre las competencias
digitales y los habitos de estudio en la muestra analizada. Se discuten las implicancias de estos hallazgos en el
contexto de la formacién de posgrado mediada por tecnologias digitales.
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° Abstract. Digital competencies have become central to technology-mediated higher education; however, their
relationship with study habits at the graduate level remains inconclusive. This study examined the association between
digital competencies and study habits among graduate students enrolled in a private university in Lima. A quantitative,
basic research approach with a non-experimental, correlational design was adopted. The sample consisted of 60
students from a Master’s program in University Teaching. Data were collected using a 65-item Likert-type
questionnaire, validated through expert judgment and tested for reliability using Cronbach’s alpha coefficient. The
relationship between variables was analyzed using Pearson’s correlation coefficient. Findings revealed a weak
positive correlation (r = 0.203) that was not statistically significant (p = 0.120), indicating no significant association
between digital competencies and study habits in the analyzed sample. These results suggest that higher levels of
digital competence do not necessarily correspond to stronger study habits in graduate education contexts.
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